Стажер в Отдел "Центр компетенции по тестированию и обеспечению качества ПО"

                                             
[Digitare il testo]

Основной задачей Отдела «Центр компетенции по тестированию и обеспечению качества ПО» является обеспечение функционирования тестовых контуров Банка, проведение функционального, регрессионного и нагрузочного тестирование прикладного ПО. Работа в отделе поможет начинающему специалисту возможность увидеть работу всего банковского IT изнутри, понять основные задачи и проблемы интеграции банковских систем, а также даст возможность сориентироваться в какую профессиональную область стоит двигаться дальше.








Задачи на период стажировки:
· Планирование использования тестовых сред/отслеживание компонент/систем, которые необходимо использовать параллельно для разных релизов и потоков работ
· Координация выполнения общих работ на интегрированных тестовых средах в процессе тестирования (таких как процедуры закрытия дня, обновления данных и т.д.)
· Создание/обработка/мониторинг/контроль заявок на установку прикладного ПО в тестовых средах (поставки/релизы/патчи)
· Создание/мониторинг заявок на создание/обновление тестовых сред (изолированных, интеграционных)
· Организация и контроль работ по настройке интеграции в тестовых средах
· Решение инцидентов/проблем в тестовых средах (изолированных, интеграционных)








Требования:
· [bookmark: _GoBack]Неполное высшее техническое/математическое образование.
· Хорошие коммуникационные навыки
· Желание развиваться в IT (Отдел стоит на стыке компетенций, можно выбрать любое направление).
· Английский язык – письменный и устный – приветствуется.
· Знакомство с продуктами ORACLE (WebLogic, Database), IBM Websphere (MQ, MB, WAS) – приветствуется.
· Знание методологии тестирования, видов тестирования, инструментария (Bugtracker'ы, HP ALM, LoadRunner и т.д.) – приветствуется.
· 
· 

Application details
· Location:	Country, City
· Entry Date:	Month, Year
· Contact:	Name & Surname of HR /SSC Responsible, telephone
· Application:	www.careers.unicreditgroup.eu






Условия:
· Начало стажировки – 1 июля;
· Продолжительность стажировки 6 месяцев;
· Стажировка оплачиваемая: 40 000 руб. до вычета налогов (при условии полной занятостью)
· Есть гибкий график, для тех кто учится
· Бесплатные обеды и ДМС
· Возможность продолжить карьеру в рамках крупнейшего международного Банка
· Отсутствие дресс кода и классный коллектив 






                       [image: C:\Users\mb23298\Desktop\Полезная инфо\PR and marketing\2018 лого\RU_UCBK_RGB_CYR_Brandline%20S.png]
image2.png
baHK N4 BCero,

4TO Bbl LIEHUTE. ‘ /, "OHMKDEAMT baHK




